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Globethics ist eine internationale Nichtregierungsorganisation, die sich fiir
ethische Leitungskompetenz durch akademisches und weltweites
Engagement einsetzt. Als eine in Genf, Schweiz, eingetragene unabhangige,
gemeinnitzige Stiftung mit einem internationalen Vorstand und affiliierten
Zentren in der ganzen Welt, strebt Globethics danach, verschiedene
kulturelle, religiose, philosophische und humanistische ethische
Weisheitstraditionen einzubinden, und eine Briicke zwischen
unterschiedlichen ethischen Weltanschauungen zu bauen.

Unsere Vision

Ethische Leitungskompetenz fiir eine gerechte, inklusive und nachhaltige Welt.

Unsere Mission

Einzelpersonen und Institutionen, durch Hochschulbildung und durch
offentliches Engagement fiir Richtlinien, in kulturentibergreifender und globaler
Perspektive, fiir ethische Reflexion, Entscheidungsfindung und
Handlungsfdhigkeit auszuriisten.

Unsere Werte

. Gerechtigkeit « Frieden

« Wiirde « Inklusion

« Qualitdt « Nachhaltigkeit
. Integritdt  Verantwortung




Unsere Interessensgemeinschaft

Globethics ist ein globales Netzwerk, das aus Einzelpersonen und

Institutionen besteht, die sich als Changemaker — Impulsgebende fiir positive
Veranderung — verstehen. In diesem Netzwerk engagieren sich Partner und
Interessengruppen fiir gemeinsame Forschung und Gelegenheiten des
Lernens, fiir einen 6ffentlichen ethischen Richtliniendialog und fiir
Interessenvertretung. Schliessen Sie sich unseren Bemiihungen fiir ethische

Transformationen an.

Hochschulinstitutionen

Zivilgesellschaft und religiose
Organisationen

Internationale Organisationen

Stifter, jahrliche Beitrage (CHF
Millionen)

Teilnehmende in akademischen
Programmen

Teilnehmende in 6ffentlichen
Veranstaltungen

Politische Experten und
Entscheidungstragend

Experten, Lehrpersonen
Autoren und Herausgebende
Jahrliche Bibliotheksbesuchende
Leserschaft Publikationen
Online-Netzwerk

Follower soziale Medien
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400
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14,000
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Ubersicht Weltweites Engagement

Nordamerika

Kanada und Nachbarlander
USA und Nachbarland

Lateinamerika

und Karibik .
Zentral Amerika und Karibik
Stdamerika
Brasilien
Lateinamerika Zentrum
(Buenos Aires)
Globethics Zentren in Planung () GLOBETHICS ZENTREN
Nordamerika Zentrum ' GLOBETHICS REGIONEN UND TEILREGIONEN



Mittlerer Osten

und Nordafrika Europa und Zentralasien
Europa und MENA Nordafrika Westeuropa
Zentralasien Zentrum Naher Osten Osteuropa
Zentrum (Tunis) Golfregion Westliches Zentralasien
(Genf) Russland
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Slidostasien
China
Ozeanien

Slidasien
Zentrum
(Bangalore)

Ostasien Zentrum
(Yogyakarta)
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Westafrika Ostafrika ( ) q"K

Zentrum =% Zeptrum(Nairobi) Sudas|en

(Accra) f Lander Siidasiens -

Indien o
Afrika (Sudlich

Stdliches der Sahara) )
Afrika Zentrum . . w
(Kapstadt) Stdliches Afrika /

Ostliches Afrika
Westliches Afrika
Frankophones Afrika

Globethics Zentren in Planung

Zentrum fiir Frankophones Afrika GLOBETHICS ZENTREN
China Zentrum GLOBETHICS REGIONEN UND TEILREGIONEN



Strategische Prioritaten

Prioritat 1: Ethik und Standards
in der Hochschulbildung

Strategisches Ziel 1: Der Integration von
Ethik in der Hochschulbildung durch
Netzwerkbildung, Ausbildung,
Wissenschaftsressourcen mit
unbeschranktem Zugang und T
Standardsetzung zum Prioritat 2:
Durchbruch zu verhelfen. NaCh haltigkeitseth i k Llnd

Umweltgerechtigkeit

Strategisches Ziel 2: Die
Bewusstseinsbildung und die Entwicklung
ethischen Prinzipien durch

Prioritat 3: Ethik der akademische Erkenntnisse und

. einen oOffentlichen
Dlgltalen und Neuen iendialog tiber Nachhaltigkeit und

Technologien Umweltgerechtigkeit zu férdern.

Strategisches Ziel 3: Ethische und
inklusive Normen, Richtlinien und
Anwendungsweisen fir digitale
und neue Technologien zu

fordern. Prioritat 4: Ethik des

inklusiven Friedens und der
verantwortungsvollen Leitung

Strategisches Ziel 4: Inklusiven Frieden
und verantwortungsvolle Lenkung durch
Engagement flr und Bildung in ethischer
Leitungskompetenz zu fordern.



Prioritat 5: Globales
Engagement

Strategisches Ziel 5: Eine interkulturelle

Verstandigung tiber und ein globales

Engagement in Bezug auf ethische
Herausforderungen

Prioritat 6: Transformative sicherzustellen.
Wirkung

Strategisches Ziel 6: Die transformative

und evidenzbasierte Wirkung ethischer

Leitungskompetenz in akademischen

und politischen

Handlungsfeldern zu erh6hen. Prioritit 7:

Ressourcenentwicklung

Strategisches Ziel 7: Eine effektive

Ressourcen-Mobilisierung und

ein wirkungsvolles Management

auf der Grundlage eines

Prioritat 8: Inspirierende zielgerichteten, innovativen und

Kommunikation umfassenden Ansatzes, zu

erhohen, der nachhaltiges
Strategisches Ziel 8: Globethics finanzielles Wachstum und
kontinuierlich als eine weltweite, Planungsumsetzung
verschiedene Kulturen tibergreifende und gewabhrleistet.

einladende, inklusive, und fiir
Veranderung wirkende Institution im
Bereich Hochschulbildung und globalem
Engagement fir ethische
Leitungskompetenz zu positionieren.
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Kontakt

Hauptsitz | Genfer Zentrum
Route de Ferney 150, 1211 Genf 2, Schweiz
Tel: +41(0)22 791 62 49 | infoweb@globethics.net

www.globethics.net
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